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    8. โครงสรางการกําหนดสวนราชการ

          8.1  เทศบาลไดกําหนดโครงสรางสวนราชการเพื่อแกปญหาและรองรับการดําเนินการตามภารกิจหลักและ

ภารกิจรองใหบรรลุผล  จึงกําหนดโครงสรางสวนราชการดังนี้

โครงสรางตามแผนอัตรากําลังปจจุบัน โครงสรางตามแผนอัตรากําลังใหม หมายเหตุ

1 ปลัดเทศบาล (นบห.งานเทศบาล) 1 ปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับสูง)

1.1 รองปลัดเทศบาล (นบห.งานเทศบาล) 1.1 รองปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับกลาง)

1.2 รองปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับกลาง)

2 หนวยตรวจสอบภายใน 2 หนวยตรวจสอบภายใน

2.1 งานตรวจสอบภายใน 2.1 งานตรวจสอบภายใน

3 สํานักปลัดเทศบาล 3 สํานักปลัดเทศบาล

3.1  ฝายอํานวยการ 3.1  ฝายอํานวยการ

   3.1.1 งานการเจาหนาที่    3.1.1 งานการเจาหนาที่

   3.1.2 งานศูนยบริการรวมและรับเรื่องราวรองทุกข    3.1.2 งานศูนยบริการรวมและรับเรื่องราวรองทุกข

3.2 ฝายปกครอง 3.2 ฝายปกครอง

   3.2.1 งานทะเบียนราษฏร    3.2.1 งานทะเบียนราษฏร

   3.2.2 งานบัตรประจําตัวประชาชน    3.2.2 งานบัตรประจําตัวประชาชน

3.3  ฝายบริหารงานทั่วไป 3.3  ฝายบริหารงานทั่วไป

   3.3.1 งานธุรการ    3.3.1 งานธุรการ

   3.3.2 งานสารบรรณ    3.3.2 งานสารบรรณ

3.4  ฝายปองกันและรักษาความสงบ 3.4  ฝายปองกันและรักษาความสงบ

   1.4.1 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    1.4.1 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

   1.4.2 งานรักษาความสงบ    1.4.2 งานรักษาความสงบ

4 กองคลัง  4 กองคลัง  

4.1  ฝายบริหารงานคลัง 4.1  ฝายบริหารงานคลัง

   4.1.1 งานพัสดุและทรัพยสิน    4.1.1 งานพัสดุและทรัพยสิน

   4.1.2 งานการเงินและบัญชี    4.1.2 งานการเงินและบัญชี 

   4.1.3 งานสถิติการคลัง    4.1.3 งานสถิติการคลัง

4.2  ฝายพัฒนารายได  4.2  ฝายพัฒนารายได  

   4.2.1 งานพัฒนารายได    4.2.1 งานพัฒนารายได

   4.2.2 งานผลประโยชนและกิจการพาณิชย    4.2.2 งานผลประโยชนและกิจการพาณิชย

4.3  ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 4.3  ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

  4.3.1 งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน   4.3.1 งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

   4.3.2 งานบริการขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน    4.3.2 งานบริการขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

4.4  ฝายบริหารงานทั่วไป 4.4  ฝายบริหารงานทั่วไป

   4.4.1 งานธุรการ    4.4.1 งานธุรการ

   4.4.2 งานการเงินและบัญชี    4.4.2 งานการเงินและบัญชี

ตารางแสดงโครงสรางตามแผนอัตรากําลังปจจุบันและแผนอัตรากําลังใหม
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โครงสรางตามแผนอัตรากําลังปจจุบัน โครงสรางตามแผนอัตรากําลังใหม หมายเหตุ

5 กองชาง  5 กองชาง  

5.1  ฝายแบบแผนและกอสราง 5.1  ฝายแบบแผนและกอสราง

   5.1.1 งานวิศวกรรม    5.1.1 งานวิศวกรรม

   5.1.2 งานสถาปตยกรรม    5.1.2 งานสถาปตยกรรม

5.2  ฝายการโยธา 5.2  ฝายการโยธา

   5.2.1 งานสาธารณูปโภค    5.2.1 งานสาธารณูปโภค

   5.2.2 งานสวนสาธารณะ    5.2.2 งานสวนสาธารณะ

   5.2.3 งานศูนยเครื่องจักรกล    5.2.3 งานศูนยเครื่องจักรกล

   5.2.4 งานจัดสถานที่และการไฟฟาสาธารณะ    5.2.4 งานจัดสถานที่และการไฟฟาสาธารณะ

5.3  ฝายชางสุขาภิบาล 5.3  ฝายชางสุขาภิบาล

   5.3.1 งานกําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล    5.3.1 งานกําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

   5.3.2 งานควบคุมและตรวจสอบบําบัดน้ําเสีย    5.3.2 งานควบคุมและตรวจสอบบําบัดน้ําเสีย

5.4  งานธุรการ 5.4  งานธุรการ

6 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 4 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

6.1 ฝายบริหารงานสาธารณสุข 6.1 ฝายบริหารงานสาธารณสุข

   6.1.1 งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม    6.1.1 งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม

   6.1.2 งานศูนยบริการสาธารณสุข    6.1.2 งานศูนยบริการสาธารณสุข

   6.1.3 งานรักษาความสะอาด    6.1.3 งานรักษาความสะอาด

6.2  ฝายบริการสาธารณสุข 6.2  ฝายบริการสาธารณสุข

   6.2.1 งานสงเสริมสุขภาพ    6.2.1 งานสงเสริมสุขภาพ

   6.2.2 งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ    6.2.2 งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ

   6.2.3 งานสัตวแพทย    6.2.3 งานสัตวแพทย

6.3  ฝายบริหารงานทั่วไป 6.3  ฝายบริหารงานทั่วไป

   6.3.1 งานธุรการ    6.3.1 งานธุรการ

7 กองวิชาการและแผนงาน 7 กองวิชาการและแผนงาน

7.1  ฝายแผนงานและงบประมาณ 7.1  ฝายแผนงานและงบประมาณ

  7.1.1 งานวิเคราะหนโยบายและแผน   7.1.1 งานวิเคราะหนโยบายและแผน

   7.1.2 งานจัดทํางบประมาณ    7.1.2 งานจัดทํางบประมาณ

7.2  ฝายบริการและเผยแพรวิชาการ 7.2  ฝายบริการและเผยแพรวิชาการ

   7.2.1 งานบริการและเผยแพรวิชาการ    7.2.1 งานบริการและเผยแพรวิชาการ

   7.2.2 งานบริการขอมูลขาวสารทางทองถิ่น    7.2.2 งานบริการขอมูลขาวสารทางทองถิ่น

7.3  งานนิติการ 7.3  งานนิติการ

7.4  งานธุรการ 7.4  งานธุรการ
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โครงสรางตามแผนอัตรากําลังปจจุบัน โครงสรางตามแผนอัตรากําลังใหม หมายเหตุ

8 กองการศึกษา  8 กองการศึกษา  

81  ฝายแผนงานและโครงการ 81  ฝายแผนงานและโครงการ

   8.1.1 งานแผนงานและโครงการ    8.1.1 งานแผนงานและโครงการ

   8.1.2 งานระบบสารสนเทศ    8.1.2 งานระบบสารสนเทศ

   8.1.3 งานงบประมาณ    8.1.3 งานงบประมาณ

   8.1.4 งานธุรการ    8.1.4 งานธุรการ

8.2  ฝายบริหารการศึกษา 8.2  ฝายบริหารการศึกษา

   8.2.1 งานการเจาหนาที่    8.2.1 งานการเจาหนาที่

   8.2.2 งานการศึกษาปฐมวัย    8.2.2 งานการศึกษาปฐมวัย

   8.2.3 งานโรงเรียน    8.2.3 งานโรงเรียน

8.3 ฝายสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 8.3 ฝายสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

   8.3.1 งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย    8.3.1 งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย

   8.3.2 งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน    8.3.2 งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน

   8.3.3 งานกีฬาและนันทนาการ    8.3.3 งานกีฬาและนันทนาการ

   8.3.4 งานกิจการศาสนา    8.3.4 งานกิจการศาสนา

   8.3.5 งานสงเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม    8.3.5 งานสงเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม

8.4 โรงเรียนเทศบาลบานไผ 8.4 โรงเรียนเทศบาลบานไผ

8.5 โรงเรียนเทศบาล 2 อนุบาลสาธิต 8.5 โรงเรียนเทศบาล 2 อนุบาลสาธิต

8.6 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 8.6 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1

8.7 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2 8.7 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2

8.8 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3 8.8 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3

8.9 หนวยศึกษานิเทศก 8.9 หนวยศึกษานิเทศก

9 กองสวัสดิการสังคม 9 กองสวัสดิการสังคม

9.1  ฝายสังคมสงเคราะห 9.1  ฝายสังคมสงเคราะห 

   7.1.1 งานสังคมสงเคราะห    7.1.1 งานสังคมสงเคราะห

9.2  ฝายพัฒนาชุมชน 9.2  ฝายพัฒนาชุมชน

   7.2.1 งานพัฒนาชุมชน    7.2.1 งานพัฒนาชุมชน 

   7.2.2 งานสงเสริมและสวัสดิการสังคม    7.2.2 งานสงเสริมและสวัสดิการสังคม

9.3  งานธุรการ 9.3  งานธุรการ
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ขอ  ๘.๒  การวิเคราะหทําการกําหนดตําแหนง

           เทศบาลเมืองบานไผ  ไดวิเคราะหการกําหนดตําแหนงจากภารกิจที่จะดําเนินการในแตละสวนราชการ

 ในระยะเวลา 3 ปขางหนา ซึ่งเปนการสะทอนใหเห็นวาปริมาณงานในแตละสวนราชการมีเทาใด เพื่อนํามาวิเคราะหวา

 จะใชตําแหนงใด จํานวนเทาใด ในสวนราชการนั้น  จึงจะเหมาะสมกับภารกิจ  ปริมาณงาน  เพื่อใหคุมคาตอการใชจาย

 งบประมาณขององคกรปกครอง และเพื่อใหการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

 ประสิทธิผล  โดยนําผลการวิเคราะหตําแหนงมาบันทึกขอมูลลงในกรอบอัตรากําลัง  3  ป  ดังนี้

ตําแหนงตามกรอบอัตราปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

ปลัดเทศบาล (นบห.เทศบาล 9) (1) ปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับสูง)  (1)

รองปลัดเทศบาล (นบห.เทศบาล 8)  (1) รองปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับกลาง)  (1)

รองปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับกลาง)  (1) วาง

รองปลัดเทศบาล  (นบห.เทศบาล 7) (1) รองปลัดเทศบาล  (นบห.ทองถิ่น ระดับตน) (1) (กรณีพิเศษ

หนวยตรวจสอบภายใน หนวยตรวจสอบภายใน วางยุบเลิก)

งานตรวจสอบภายใน งานตรวจสอบภายใน

จนท.ตรวจสอบภายใน 6ว  (1) นักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการ  (1)

สํานักปลัดเทศบาล สํานักปลัดเทศบาล

หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 8  (1) หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  (1)

(นักบริหารงานทั่วไป 8) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง)

ฝายอํานวยการ ฝายอํานวยการ

หัวหนาฝายอํานวยการ  7  (1) หัวหนาฝายอํานวยการ   (1)

(นักบริหารงานทั่วไป 7) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานการเจาหนาที่ งานการเจาหนาที่

บุคลากร  6ว (1) นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ (1)

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1) ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1)

งานศูนยบริการรวมและรับเรื่องราวรองทุกข งานศูนยบริการรวมและรับเรื่องราวรองทุกข

 -  -

ฝายปกครอง ฝายปกครอง

หัวหนาฝายปกครอง 7  (1) หัวหนาฝายปกครอง   (1) 

(นักบริหารงานทั่วไป 7) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานทะเบียนราษฎร งานทะเบียนราษฎร

เจาพนักงานทะเบียน  6ว (2) เจาพนักงานทะเบียนชํานาญงาน (2)

เจาพนักงานทะเบียน 2-4/5 (1) เจาพนักงานทะเบียน (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน) (1) วาง

เจาหนาที่บริหารงานทะเบียนและบัตร 7ว (1) นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชํานาญการ (1)

นักการ  (ลูกจางประจํา) (1) นักการ  (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

งานบัตรประจําตัวประชาชน งานบัตรประจําตัวประชาชน

เจาหนาที่บริหารงานทะเบียนและบัตร 7ว (1) นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชํานาญการ (1)

เจาพนักงานทะเบียน 6ว  (1) เจาพนักงานทะเบียนชํานาญงาน  (1)

หมายเหตุ
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ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

ฝายบริหารงานทั่วไป ฝายบริหารงานทั่วไป

หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 7  (1) หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป   (1)

(นักบริหารงานทั่วไป 7) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานธุรการ งานธุรการ

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 6ว  (1) นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ  (1)

เจาพนักงานธุรการ 6ว  (1) เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  (1)

พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1)

งานสารบรรณ งานสารบรรณ

นักการ (ทั่วไป) (1) นักการ (ทั่วไป) (1)

ฝายปองกันและรักษาความสงบ ฝายปองกันและรักษาความสงบ

หัวหนาฝายปองกันและรักษาความสงบ 7) (1) หัวหนาฝายปองกันและรักษาความสงบ  (1) 

(นักบริหารงานทั่วไป 7) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 4  (1) จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน  (1)

จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 5  (1) จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญงาน  (1)

จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 6ว  (1) จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญงาน  (1)

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา)  (3) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา)  (3) วางใหยุบ

พนักงานดับเพลิง  (ลูกจางประจํา) (2) พนักงานดับเพลิง  (ลูกจางประจํา) (2) วางใหยุบ

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1) ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1)

ผูชวยเจาหนาที่ปองกันฯ (1) ผูชวยเจาหนาที่ปองกันฯ (1)

พนักงานวิทยุ (ทักษะ) (3) พนักงานวิทยุ (ทักษะ) (3)

พนักงานขับรถยนต  (ทักษะ) (2) พนักงานขับรถยนต  (ทักษะ) (2)

พนักงานดับเพลิง (ทั่วไป) (14) พนักงานดับเพลิง (ทั่วไป) (14)

งานรักษาความสงบ งานรักษาความสงบ

เจาพนักงานเทศกิจ 7ว (1) นักจัดการงานเทศกิจชํานาญการ (1)

เจาหนาที่เทศกิจ 2 (1) เจาพนักงานเทศกิจปฏิบัติงาน (1)

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) วางใหยุบ

พนักงานดับเพลิง  (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานดับเพลิง  (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

กองคลัง กองคลัง

ผูอํานวยการกองคลัง  8 (1) ผูอํานวยการกองคลัง   (1) 

(นักบริหารงานการคลัง 8) (นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง)

ฝายบริหารงานคลัง   ฝายบริหารงานคลัง   

หัวหนาฝายบริหารงานคลัง 7  (1) หัวหนาฝายบริหารงานคลัง   (1) วาง

(นักบริหารงานการคลัง 7) (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)

หมายเหตุ
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ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

งานพัสดุและทรัพยสิน งานพัสดุและทรัพยสิน

นักวิชาการพัสดุ 5 (1) นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ (1)

ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ  (1) ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ  (1)

งานการเงินและบัญชี งานการเงินและบัญชี

นักวิชาการเงินและบัญชี 6ว (1) นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ (1)

เจาพนักงานการเงินและบัญชี 6ว (1) เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน (1)

งานสถิติการคลัง งานสถิติการคลัง

 -  -

ฝายพัฒนารายได ฝายพัฒนารายได

หัวหนาฝายพัฒนารายได  7  (1) หัวหนาฝายพัฒนารายได    (1) 

(นักบริหารงานการคลัง 7) (นักบริหารงานการคลัง  ระดับตน)

งานพัฒนารายได งานพัฒนารายได

นักการ (ทั่วไป) (1) นักการ (ทั่วไป) (1)

งานผลประโยชนและกิจการพาณิชย งานผลประโยชนและกิจการพาณิชย

เจาพนักงานจัดเก็บรายได 3 (1) เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน (1)

เจาพนักงานจัดเก็บรายได 5 (1) เจาพนักงานจัดเก็บรายไดชํานาญงาน (1)

ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได (1) ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได (1)

นักการ (ทั่วไป) (1) นักการ (ทั่วไป) (1)

ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

หัวหนาฝายแผนที่ภาษีฯ  6  (1) หัวหนาฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  (1)

(นักบริหารงานการคลัง 6) (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)

งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

เจาพนักงานการคลัง 6ว (1) เจาพนักงานการคลังชํานาญงาน  (1)

ลูกมือชางแผนที่ภาษี  (ลูกจางประจํา) (1) ลูกมือชางแผนที่ภาษี  (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

ผูชวยเจาหนาที่การคลัง (1) ผูชวยเจาหนาที่การคลัง (1)

งานบริการขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน งานบริการขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

เจาหนาที่การคลัง 1-3/4 (1) เจาพนักงานการคลัง (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน (1) วาง

ฝายบริหารงานทั่วไป ฝายบริหารงานทั่วไป

หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป  6  (1) หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป    (1)

(นักบริหารงานทั่วไป 6) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานธุรการ งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการ 6ว (1) เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน (1)

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

งานการเงินและบัญชี งานการเงินและบัญชี

 -  -

หมายเหตุ



7

ตําแหนงตามกรอบอัตราปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

กองชาง กองชาง

ผูอํานวยการกองชาง  8  (1) ผูอํานวยการกองชาง    (1) 

(นักบริหารงานชาง 8) (นักบริหารงานชาง ระดับกลาง)

ฝายแบบแผนและกอสราง ฝายแบบแผนและกอสราง

หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง 7  (1) หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง   (1)

(นักบริหารงานชาง 7) (นักบริหารงานชาง ระดับตน)

งานวิศวกรรม งานวิศวกรรม

วิศวกรโยธา 5 (1) วิศวกรโยธาปฏิบัติการ (1)

นายชางโยธา 6ว (1) นายชางโยธาชํานาญงาน (1)

งานสถาปตยกรรม งานสถาปตยกรรม

ผูชวยชางโยธา (1) ผูชวยชางโยธา (1)

ฝายการโยธา ฝายการโยธา

หัวหนาฝายการโยธา  7 (1) หัวหนาฝายการโยธา   (1)

(นักบริหารงานชาง 7) (นักบริหารงานชาง ระดับตน)

งานสาธารณูปโภค งานสาธารณูปโภค

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) วางใหยุบ

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

คนงาน  (ลูกจางประจํา) (1) คนงาน  (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

งานสวนสาธารณะ งานสวนสาธารณะ

เจาพนักงานสวนสาธารณะ 6ว (1) เจาพนักงานสวนสาธารณะชํานาญงาน (1)

งานศูนยเครื่องจักรกล งานศูนยเครื่องจักรกล

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1)

ผูชวยนายชางยนต  (1) ผูชวยนายชางยนต  (1)

พขร.ขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก (ทักษะ) (1) พขร.ขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก (ทักษะ) (1)
งานจัดสถานที่และการไฟฟาสาธารณะ งานจัดสถานที่และการไฟฟาสาธารณะ

ชางโยธา 5 (1) นายชางโยธาชํานาญงาน (1)

ผูชวยชางไฟฟา  (ลูกจางประจํา) (1) ผูชวยชางไฟฟา  (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (4) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (4) วางใหยุบ

ผูชวยชางไม (ลูกจางประจํา) (2) ผูชวยชางไม (ลูกจางประจํา) (2) วางใหยุบ

คนงาน (ลูกจางประจํา) (2) คนงาน (ลูกจางประจํา) (2) วางใหยุบ

ผูชวยชางศิลป (1) ผูชวยชางศิลป (1)

ผูชวยชางไฟฟา (1) ผูชวยชางไฟฟา (1)

พนักงานขับรถยนต  (ทั่วไป) (1) พนักงานขับรถยนต  (ทั่วไป)  (1)

ฝายชางสุขาภิบาล ฝายชางสุขาภิบาล

หัวหนาฝายชางสุขาภิบาล 6 (1) หัวหนาฝายชางสุขาภิบาล  (1)

(นักบริหารงานชางสุขาภิบาล 6) (นักบริหารงานชางสุขาภิบาล ระดับตน)

หมายเหตุ
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ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

วิศวกรสุขาภิบาล 3-5/6ว (1) วิศวกรสุขาภิบาล (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)  (1) (วาง)

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

นักการ (ลูกจางประจํา) (1) นักการ (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

ผูชวยชางโยธา (1) ผูชวยชางโยธา (1)

งานควบคุมและตรวจสอบบําบัดน้ําเสีย งานควบคุมและตรวจสอบบําบัดน้ําเสีย

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) วางใหยุบ

งานธุรการ งานธุรการ

จาพนักงานธุรการ 5  (1) เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  (1)

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 8 (1) ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  (1)

(นักบริหารงานสาธารณสุข 8) (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับกลาง)

ฝายบริหารงานสาธารณสุข ฝายบริหารงานสาธารณสุข

หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข 7 (1) หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข  (1)

(นักบริหารงานสาธารณสุข 7) (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน)

งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม

นักวิชาการสุขาภิบาล 6ว (1) นักวิชาการสุขาภิบาลชํานาญการ (1)

งานศูนยบริการสาธารณสุข งานศูนยบริการสาธารณสุข 

พยาบาลวิชาชีพ 3-5/6ว (1) พยาบาลวิชาชีพ (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)  (1) วาง

ผูชวยเจาหนาที่บันทึกขอมูล (๑) ผูชวยเจาหนาที่บันทึกขอมูล (๑)

ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข (2) ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข (2)

งานรักษาความสะอาด งานรักษาความสะอาด

นักวิชาการสุขาภิบาล 7ว (1) นักวิชาการสุขาภิบาชํานาญการ (1)

นักการ (ลูกจางประจํา) (1) นักการ (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

คนงาน  (ลูกจางประจํา) (7) คนงาน  (ลูกจางประจํา) (7) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (7) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (7) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (3) พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (3)

คนงานประจํารถขยะ (ทั่วไป) (4) คนงานประจํารถขยะ (ทั่วไป) (4)

พนักงานขับรถยนต  (ทั่วไป) (2) พนักงานขับรถยนต  (ทั่วไป) (2)

ฝายบริการสาธารณสุข ฝายบริการสาธารณสุข

หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข 7 (1) หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข  (1)

(นักบริหารงานสาธารณสุข 7) (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน)

งานสงเสริมสุขภาพ งานสงเสริมสุขภาพ

พยาบาลวิชาชีพ 5 (1) พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ (1)

หมายเหตุ
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ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

งานสัตวแพทย งานสัตวแพทย

สัตวแพทย 2-4/5  (1) สัตวแพทย (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน)  (1) วาง

งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ

 -  -

ฝายบริหารงานทั่วไป ฝายบริหารงานทั่วไป

หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 7 (1) หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป  (1) 

(นักบริหารงานทั่วไป 7) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) วาง

งานธุรการ งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการ 4  (1) เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (1)

เจาพนักงานธุรการ 5 (1) เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน (1)

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) วางยุบเลิก

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (2) ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (2)

กองวิชาการและแผนงาน กองวิชาการและแผนงาน

ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน 8 (1) ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน  (1)

(นักบริหารงานทั่วไป 8) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง)

ฝายแผนงานและงบประมาณ ฝายแผนงานและงบประมาณ

หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ 7 (1) หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ  (1)

(นักบริหารงานทั่วไป 7) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานวิเคราะหนโยบายและแผน งานวิเคราะหนโยบายและแผน

เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 7ว (1) นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ (1)

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1) ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1)

งานจัดทํางบประมาณ งานจัดทํางบประมาณ

เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 5 (1) นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ (1)

ฝายบริการและเผยแพรวิชาการ ฝายบริการและเผยแพรวิชาการ

หัวหนาฝายบริการและเผยแพรวิชาการ 7 (1) หัวหนาฝายบริการและเผยแพรวิชาการ  (1) วาง

(นักบริหารงานทั่วไป 7) (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานบริการและเผยแพรวิชาการ งานบริการและเผยแพรวิชาการ

เจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร  6ว (1) นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ  (1)

งานบริการขอมูลขาวสารทางทองถิ่น งานบริการขอมูลขาวสารทางทองถิ่น

ผูชวยนักวิชาการประชาสัมพันธ (1) ผูชวยนักวิชาการประชาสัมพันธ (1) วาง

ผูชวยเจาพนักงานประชาสัมพันธ (1) ผูชวยเจาพนักงานประชาสัมพันธ (1)

งานนิติการ งานนิติการ

นิติกร 6ว (1) นิติกรชํานาญการ (1)

งานธุรการ งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการ 2-4/5 (1) เจาพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน (1) วาง

หมายเหตุ
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ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

กองการศึกษา กองการศึกษา

ผูอํานวยการกองการศึกษา  8 (1) ผูอํานวยการกองการศึกษา   (1)

(นักบริหารการศึกษา 8 ) (นักบริหารการศึกษา ระดับกลาง )

ฝายแผนงานและโครงการ ฝายแผนงานและโครงการ

หัวหนาฝายแผนงานและโครงการ  6 (1) หัวหนาฝายแผนงานและโครงการ  (1)

(นักบริหารการศึกษา 6) (นักบริหารการศึกษา  ระดับตน)

งานแผนงานโครงการ งานแผนงานโครงการ

นักวิชาการศึกษา  3-5/6ว (1) นักวิชาการศึกษา (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ) (1) วาง

งานระบบสารสนเทศ งานระบบสารสนเทศ

 -  -

งานงบประมาณ งานงบประมาณ

เจาหนาที่การเงินและบัญชี 3 (1) เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน (1)

งานธุรการ งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการ 3 (1) เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (1)

เจาพนักงานธุรการ 5 (1) เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน (1)

นักการ  (ลูกจางประจํา) (1) นักการ  (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1)

ฝายบริหารการศึกษา ฝายบริหารการศึกษา

หัวหนาฝายบริหารการศึกษา 6 (1) หัวหนาฝายบริหารการศึกษา  (1)

(นักบริหารงานการศึกษา 6) (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน)

งานการเจาหนาที่ งานการเจาหนาที่

นักวิชาการศึกษา  3-5/6ว  (1) นักวิชาการศึกษา (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ  (1) วาง

ผูชวยนักวิชาการศึกษา (1) ผูชวยนักวิชาการศึกษา (1)

งานการศึกษาปฐมวัย งานการศึกษาปฐมวัย

 -  -

งานโรงเรียน งานโรงเรียน

 -  -

งานกิจการนักเรียน งานกิจการนักเรียน

 -  -

ฝายสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ฝายสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

หัวหนาฝายฝายสงเสริมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7 (1) หัวหนาฝายฝายสงเสริมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (1)

(นักบริหารงานการศึกษา 7) (นักบริหารงานการศึกษา  ระดับตน)

งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย

 -  -

หมายเหตุ
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ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน

 -  -

งานกีฬาและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ

ผูชวยสันทนาการ (1) ผูชวยสันทนาการ (1)

งานกิจการศาสนา งานกิจการศาสนา

 -  -

งานสงเสริมประเพณี ศิลปะวัฒนธรรม งานสงเสริมประเพณี ศิลปะวัฒนธรรม

นักวิชาการศึกษา  3-5/6ว  (1) นักวิชาการศึกษา (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)  (1) วาง

โรงเรียนเทศบาลบานไผ โรงเรียนเทศบาลบานไผ

ผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.4 (1) ผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.4 (1)

รองผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.1 (1) รองผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.1 (1)

ครู คศ.3 (4) ครู คศ.3 (4)

ครู คศ.2 (12) ครู คศ.2 (12)

ครู ค.ศ.1 (15) ครู ค.ศ.1 (15)

ครูผูชวย (1) ครูผูชวย (1)

ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี (4) ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี (4)

ผูชวยครู (สอนเด็กอนุบาล) (1) ผูชวยครู (สอนเด็กอนุบาล) (1)

ผูชวยครู (3) ผูชวยครู (3)

ผูชวยบรรณารักษ (1) ผูชวยบรรณารักษ (1)

พนักงานขับรถยนต  (ทักษะ) (1) พนักงานขับรถยนต  (ทักษะ) (1)

ผูชวยเจาหนที่ธุรการ (2) ผูชวยเจาหนที่ธุรการ (2)

ภารโรง  (ทั่วไป) (1) ภารโรง  (ทั่วไป) (1)

โรงเรียนเทศบาล 2  (อนุบาลสาธิต) โรงเรียนเทศบาล 2  (อนุบาลสาธิต)

ผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.3 (1) ผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.3 (1)

ครู คศ.2 (1) ครู คศ.2 (1)

ครู คศ.1 (6) ครู คศ.1 (6)

ครูผูชวย (4) ครูผูชวย (4) วาง (2)

ผูชวยครู (2) ผูชวยครู (2)

ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี (1) ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี (1)

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1) ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1)

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2

ครู คศ.1 (3) ครู คศ.1 (3)

ผูดูแดเด็ก  (1) ผูดูแดเด็ก  (1)

ผูดูแดเด็ก  (ทั่วไป) (1) ผูดูแดเด็ก  (ทั่วไป) (1)

หมายเหตุ
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ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังปจจุบัน ตําแหนงตามกรอบอัตรากําลังใหม

(ปงบฯ 2558 - 2560) (ปงบฯ 2558 - 2560)

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2

ครู คศ.1 (5) ครู คศ.1 (5)

ผูดูแลเด็ก (2) ผูดูแลเด็ก (2) วาง (1)

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3

ครู คศ.1 (3) ครู คศ.1 (3)

ผูดูแลเด็ก  (2) ผูดูแลเด็ก  (2) วาง (1)

ผูดูแลเด็ก  (ทั่วไป) (1) ผูดูแลเด็ก  (ทั่วไป) (1)

หนวยศึกษานิเทศก หนวยศึกษานิเทศก

ศึกษานิเทศก ชํานาญการ (1) ศึกษานิเทศก ชํานาญการ (1)

กองสวัสดิการสังคม กองสวัสดิการสังคม

ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 8 (1) ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม  (1)

(นักบริหารงานสังคม 8) (นักบริหารงานสังคม ระดับกลาง)

ฝายสังคมสงเคราะห ฝายสังคมสงเคราะห

หัวหนาฝายสังคมสงเคราะห 7 (1) หัวหนาฝายสังคมสงเคราะห  (1)

(นักบริหารงานสังคม 7) (นักบริหารงานสังคม  ระดับตน)

งานสังคมสงเคราะห งานสังคมสงเคราะห

นักพัฒนาชุมชน 7ว (1) นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ (1)

ฝายพัฒนาชุมชน ฝายพัฒนาชุมชน

หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน  6 (1) หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน   (1)

(นักบริหารงานสังคม 6) (นักบริหารงานสังคม ระดับตน)

งานพัฒนาชุมน งานพัฒนาชุมน

นักพัฒนาชุมชน 3-5/6ว (1) นักพัฒนาชุมชน  (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ) (1) วาง

งานสงเสริมและสวัสดิการสังคม งานสงเสริมและสวัสดิการสังคม

นักพัฒนาชุมชน 3 (1) นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  (1)

งานธุรการ งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการ 6ว  (1) เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน (1)

นักการ (ลูกจางประจํา) (1) นักการ (ลูกจางประจํา) (1) วางใหยุบ

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1)

หมายเหตุ



13

สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

ปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับสูง) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

รองปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับกลาง)  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

รองปลัดเทศบาล (นบห.ทองถิ่น ระดับกลาง)  (1) -        -        1          1         -  ก + 1 -  วาง

รองปลัดเทศบาล  (นบห.ทองถิ่น ระดับตน) (1) 1           1           1          1         -  -   -  กรณี

หนวยตรวจสอบภายใน พิเศษ

งานตรวจสอบภายใน

นักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

สํานักปลัดเทศบาล

หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง)

ฝายอํานวยการ

หัวหนาฝายอํานวยการ    (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานการเจาหนาที่

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานศูนยบริการรวมและรับเรื่องราวรองทุกข

 -

ฝายปกครอง

หัวหนาฝายปกครอง  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานทะเบียนราษฎร

เจาพนักงานทะเบียนชํานาญงาน (2) 2           2           2          2         -  -   -  

เจาพนักงานทะเบียน  (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน) (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

นักการ  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานบัตรประจําตัวประชาชน

นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

เจาพนักงานทะเบียนชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ฝายบริหารงานทั่วไป

หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานธุรการ

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

19         19         20        20       -  1      -  

 กรอบอัตรากําลัง 3 ป  ระหวางวันที่ 2558 - 2560  (ที่ตองการเพิ่ม - ลด)

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด
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สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานสารบรรณ

นักการ (ทั่วไป) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ฝายปองกันและรักษาความสงบ

หัวหนาฝายปองกันและรักษาความสงบ    (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชํานาญงาน (2) 2           2           2          2         -  -   -  

จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา)  (3) 3           3           3          3         -  -   -  

พนักงานดับเพลิง  (ลูกจางประจํา) (2) 2           2           2          2         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่ปองกันฯ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานวิทยุ (ทักษะ) (3) 3           3           3          3         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ทักษะ) (2) 2           2           2          2         -  -   -  

พนักงานดับเพลิง (ทั่วไป) (14) 14         14         14        14       -  -   -  

งานรักษาความสงบ

นักจัดการงานเทศกิจชํานาญการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

เจาพนักงานเทศกิจปฏิบัติงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) 2           2           2          2         -  -   -  

พนักงานดับเพลิง  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

กองคลัง

ผูอํานวยการกองคลัง   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานการคลัง  ระดับกลาง)

ฝายบริหารงานคลัง   

หัวหนาฝายบริหารงานคลัง   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานการคลัง  ระดับตน)

งานพัสดุและทรัพยสิน

นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานการเงินและบัญชี

นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานสถิติการคลัง

 -

44         44         44        44       

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด
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สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

ฝายพัฒนารายได

หัวหนาฝายพัฒนารายได    (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)

งานพัฒนารายได

นักการ (ทั่วไป) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานผลประโยชนและกิจการพาณิชย

เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน (1) 1           1           1          1         -  -   -  

เจาพนักงานจัดเก็บรายไดชํานาญงาน (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได (1) 1           1           1          1         -  -   -  

นักการ (ทั่วไป) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

หัวหนาฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานการคลัง  ระดับตน)

งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

เจาพนักงานการคลังชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ลูกมือชางแผนที่ภาษี  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่การคลัง (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานบริการขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

เจาพนักงานการคลัง (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน) (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

ฝายบริหารงานทั่วไป

หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป    (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับตน)

งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานการเงินและบัญชี

 -

กองชาง

ผูอํานวยการกองชาง    (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานชาง ระดับกลาง)

ฝายแบบแผนและกอสราง

หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานชาง ระดับตน)

งานวิศวกรรม

วิศวกรโยธาปฏิบัติการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

นายชางโยธาชํานาญงาน (1) 1           1           1          1         -  -   -  

19         19         19        19       

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด
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สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

งานสถาปตยกรรม

ผูชวยชางโยธา (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ฝายการโยธา

หัวหนาฝายการโยธา   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานชาง ระดับตน)

งานสาธารณูปโภค

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) 2           2           2          2         -  -   -  

พขร.ขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

คนงาน  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานสวนสาธารณะ

เจาพนักงานสวนสาธารณะชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานศูนยเครื่องจักรกล

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยนายชางยนต  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พขร.ขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก (ทักษะ) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานจัดสถานที่และการไฟฟาสาธารณะ

นายชางโยธาชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยชางไฟฟา  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (4) 4           4           4          4         -  -   -  

ผูชวยชางไม (ลูกจางประจํา) (2) 2           2           2          2         -  -   -  

คนงาน (ลูกจางประจํา) (2) 2           2           2          2         -  -   -  

ผูชวยชางศิลป (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยชางไฟฟา (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ทั่วไป) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ฝายชางสุขาภิบาล

หัวหนาฝายชางสุขาภิบาล  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานชางสุขาภิบาล ระดับตน)

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

วิศวกรสุขาภิบาล (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ) (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

พขร.ขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

นักการ (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยชางโยธา (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานควบคุมและตรวจสอบบําบัดน้ําเสีย

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (2) 2           2           2          2         -  -   -  

งานธุรการ

จาพนักงานธุรการชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

32         32         32        32       

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด
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สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับกลาง)

ฝายบริหารงานสาธารณสุข

หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน)

งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม

นักวิชาการสุขาภิบาลชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานศูนยบริการสาธารณสุข 

พยาบาลวิชาชีพ  (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ) (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

ผูชวยเจาหนาที่บันทึกขอมูล (๑) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข (2) 2           2           2          2         -  -   -  

งานรักษาความสะอาด

นักวิชาการสุขาภิบาลชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

นักการ  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

คนงาน  (ลูกจางประจํา) (7) 7           7           7          7         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (7) 7           7           7          7         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (3) 3           3           3          3         -  -   -  

คนงานประจํารถขยะ (ทั่วไป) (4) 4           4           4          4         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ทั่วไป) (2) 2           2           2          2         -  -   -  

ฝายบริการสาธารณสุข

หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน)

งานสงเสริมสุขภาพ

พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานสัตวแพทย

สัตวแพทย (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน)  (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ

 -

ฝายบริหารงานทั่วไป

หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป  (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับตน)

งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (2) 2           2           2          2         -  -   -  

41         41         41        41       

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด



18
สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

กองวิชาการและแผนงาน

ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง)

ฝายแผนงานและงบประมาณ

หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานวิเคราะหนโยบายและแผน

นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานจัดทํางบประมาณ

นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ฝายบริการและเผยแพรวิชาการ

หัวหนาฝายบริการและเผยแพรวิชาการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

งานบริการและเผยแพรวิชาการ

นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานบริการขอมูลขาวสารทางทองถิ่น

ผูชวยนักวิชาการประชาสัมพันธ (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

ผูชวยเจาพนักงานประชาสัมพันธ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานนิติการ

นิติกรชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน)  (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

กองการศึกษา

ผูอํานวยการกองการศึกษา   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารการศึกษา ระดับกลาง )

ฝายแผนงานและโครงการ

หัวหนาฝายแผนงานและโครงการ   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารการศึกษา ระดับตน)

งานแผนงานโครงการ

นักวิชาการศึกษา  (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)  (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

งานระบบสารสนเทศ

 -

งานงบประมาณ

เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน (1) 1           1           1          1         -  -   -  

15         15         15        15       

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด



19
สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (1) 1           1           1          1         -  -   -  

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน (1) 1           1           1          1         -  -   -  

นักการ  (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ฝายบริหารการศึกษา

หัวหนาฝายบริหารการศึกษา  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน)

งานการเจาหนาที่

นักวิชาการศึกษา  (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

ผูชวยนักวิชาการศึกษา (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานการศึกษาปฐมวัย

 -

งานโรงเรียน

 -

งานกิจการนักเรียน

 -

ฝายสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

หัวหนาฝายฝายสงเสริมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับตน)

งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย

 -

งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน

 -

งานกีฬาและนันทนาการ

ผูชวยสันทนาการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานกิจการศาสนา

 -

งานสงเสริมประเพณี ศิลปะวัฒนธรรม

นักวิชาการศึกษา  (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)  (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

โรงเรียนเทศบาลบานไผ

ผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.4 (1) 1           1           1          1         -  -   -  

รองผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.2 (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ครู คศ.3 (4) 4           4           4          4         -  -   -  

ครู คศ.2 (14) 14         14         14        14       -  -   -  

ครู ค.ศ.1 (13) 13         13         13        13       -  -   -  

44         44         44        44       

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด



20
สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี (4) 4           4           4          4         -  -   -  

ผูชวยครู (สอนเด็กอนุบาล) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยครู (3) 3           3           3          3         -  -   -  

ผูชวยบรรณารักษ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต  (ทักษะ) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูชวยเจาหนที่ธุรการ (2) 2           2           2          2         -  -   -  

ภารโรง  (ทั่วไป) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

โรงเรียนเทศบาล 2  (อนุบาลสาธิต)

ผูอํานวยการสถานศึกษา คศ.4 (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ครู คศ.2 (2) 2           2           2          2         -  -   -  

ครู คศ.1 (7) 7           7           7          7         -  -   -  

ครูผูชวย (4) 4           4           4          4         -  -   -  

ผูชวยครู (2) 2           2           2          2         -  -   -  

ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ภารโรง (ทั่วไป)  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1

ครู คศ.1 (3) 3           3           3          3         -  -   -  

ผูดูแดเด็ก  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ผูดูแลเด็ก  (ทั่วไป) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 2

ครู คศ.1 (5) 5           5           5          5         -  -   -  

ผูดูแลเด็ก (2) 2           2           2          2         -  -   -  วาง (1)

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3

ครู คศ.1 (3) 3           3           3          3         -  -   -  

ผูดูแลเด็ก  (2) 2           2           2          2         -  -   -  วาง (1)

ผูดูแลเด็ก  (ทั่วไป) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

หนวยศึกษานิเทศก

ศึกษานิเทศก ชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

กองสวัสดิการสังคม

ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานสังคม ระดับกลาง)

ฝายสังคมสงเคราะห

หัวหนาฝายสังคมสงเคราะห  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานสังคม ระดับตน)

งานสังคมสงเคราะห

นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ (1) 1           1           1          1         -  -   -  

53         53         53        53       

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด



21
สังกัด/ตําแหนง กรอบอัตรา

ตามกรอบอัตรากําลัง กําลังเดิม หมายเหตุ

2558 2559 2560 2558 2559 2560

ฝายพัฒนาชุมชน

หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน   (1) 1           1           1          1         -  -   -  

(นักบริหารงานสังคม ระดับตน)

งานพัฒนาชุมน

นักพัฒนาชุมชน (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)  (1) 1           1           1          1         -  -   -  วาง

งานสงเสริมและสวัสดิการสังคม

นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

งานธุรการ

เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  (1) 1           1           1          1         -  -   -  

นักการ (ลูกจางประจํา) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

พนักงานขับรถยนต (ทักษะ) (1) 1           1           1          1         -  -   -  

6           6           6          6         

รวมทั้งสิ้น 273      273       274     274    -  1      -  

กรอบอัตราตําแหนงที่คาดวาจะตองใช อัตรากําลังคน

ในชวงระยะเวลา 3 ป ขางหนา เพิ่ม/ลด
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